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Stellenplan 
… 

Abteilung  

 Stellen zu bewilligen 

Personaldienste 195% 
Personaldienste 130% 
IT 50% 
Berufsbildner 15% 

Zentrale Dienste 710% 
Zentrale Dienste / Kanzlei 360% 
Einwohnerdienste 350% 

Finanzen 810% 
Finanzen 360% 
Steuern 450% 

Soziale Dienste 1170% (1350%) 
Leitung und Administration inkl. SVA 620% 
Sozialarbeit 340% 
Rücknahme KESR Mandate (1.1.25) (180%) 
Kind Jugend Integration 210% 

Bau Planung Umwelt 580% 
Sekretariat 100% 
Leitung und Bereichs-Projektleitungen 480% 

Infrastruktur Sicherheit 2420% 

Sekretariat 200% 
Leitung und Bereichsleitung 200% 
Hauswarte 400% 
Reinigung Allgemein & Schule/Kindergarten 490% 
Werkhof Bau 910% 
Badi 150% 
Badi Kasse 70% 

Schule 337% 
Verwaltung 190% 
Aufgabenhilfe 40% 
Gesundheitsdienst 12% 
Informatik 95% 

Bibliothek 65% 

Museum 30% 

Total 6317% (6497%) 
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